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Inleiding 
Wanneer het weer om extra oplettendheid vraagt dan kan het KNMI een 
weeralarm afgeven. Het weeralarm is de hoogste trap van waarschuwingen. Het 
KNMI is in ons land de officiële instantie om weerwaarschuwingen uit te geven. 
Informatie is te vinden op www.knmi.nl. 
  
Er worden verschillende fasen onderscheiden: een waarschuwing voor kans op 
gevaarlijk weer (code geel), een waarschuwing voor grote kans op extreem weer 
(code oranje) of er is sprake van erg gevaarlijk én extreem weer (code rood). 
Code rood geldt alleen voor bepaalde weersomstandigheden als die op grote 
schaal optreden. De criteria gelden voor: storm, zeer zware windstoten, zware 
sneeuwval, sneeuwjacht of sneeuwstorm, gladheid door ijzel, zwaar onweer, en  
overvloedige regen.  
 
In dit protocol staan de richtlijnen voor de medewerkers van de Fides-scholen 
hoe te handelen bij zo’n weercode of weeralarm, geldend voor onze regio. Het 
biedt kaders voor situaties waarin schoolsluiting of aanpassing van lestijden 
overwogen wordt. Veiligheid van leerlingen en medewerkers staat altijd centraal. 
Daarnaast is er aandacht voor leerplicht, onderwijstijd en de Arbowet.  

We kijken daarnaast ook naar adviezen van andere organisaties zoals 
Rijkswaterstaat, de Veiligheidsregio Utrecht (VRU)  en de gemeente. 
​
Uitgangspunt is dat de scholen zo lang als verantwoord is, open blijven. Het 
besluit hiertoe ligt bij de directeur-bestuurder.    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.knmi.nl/


 

1. Extreem weer en weeralarm 
Bij gevaarlijke weersomstandigheden kan het KNMI een waarschuwing afgeven: 

●​ Code geel – gevaarlijk weer 

●​ Code oranje – extreem weer 

●​ Code rood – weeralarm 

Een weeralarm geldt alleen bij grootschalige, ernstige omstandigheden zoals 
storm, zware sneeuwval, ijzel, extreem hoge temperaturen of hevig onweer. 



 

2. Hoe te handelen bij de weercodes 

2.1  Code rood  

●​ De school is (of gaat) dicht. Afhankelijk van de specifieke situatie wordt 
bepaald of dit voor de hele dag geldt of voor een deel van de dag (later 
beginnen, eerder sluiten). Het besluit wordt door de directie in 
samenspraak met DB genomen. De directeuren/DB houden op de hoogte 
van de te nemen maatregelen.  

●​ De directie stemt over de te nemen maatregelen af met de betrokken 
kinderopvangorganisaties. (De kinderopvang kan in het algemeen geen 
leerlingen opvangen op de tijden waarop de school normaal gesproken 
open is.) 

●​ Het schoolgebouw is gesloten voor leerlingen. Er wordt bekeken of 
kinderen van ouders met cruciale beroepen opgevangen kunnen worden 
[wellicht door medewerkers die vlakbij de school wonen].  

●​ Medewerkers werken vanuit huis. Als er sprake is van meer dan één dag 
schoolsluiting, wordt er overgegaan op ‘onderwijs op afstand’, tenzij er 
met directie anders overeengekomen is. DB wordt hierbij betrokken.  

●​ Ouders/verzorgers worden zo tijdig mogelijk op de hoogte gebracht (via 
Social Schools, mail). Indien code rood pas in de loop van de dag wordt 
afgegeven, blijven de leerlingen in de school totdat zij worden opgehaald 
door ouders/verzorgers.  

●​ Medewerkers kunnen naar huis, zodra de leerlingen zijn opgehaald. 
[Indien mogelijk laat de schoolleiding de medewerkers die het verste weg 
wonen, als eerste naar huis gaan.] 

●​ De schooldirectie communiceert de maatregelen met alle betrokkenen 
(ouders, medewerkers, kinderopvangpartners, DB, …). Als dit de avond 
ervoor kan (omdat het zeker is dat het code rood wordt), communiceren we 
dit ‘s avonds. Anders ‘s ochtends uiterlijk om 7.30 uur.  

●​ Indien niet kan worden overgegaan op onderwijs op afstand, worden de 
gemiste uren opgevangen binnen de geplande marge-uren. Als deze 
uren op zijn, bestaat er een wettelijke verplichting om de gemiste uren in 
te halen. 

 

 

 

 



 

2.2 Code Oranje 
●​ De school is geopend voor de leerlingen. 
●​ De school doet op basis van de eigen situatie aanpassingen in het belang 

van de veiligheid van de leerlingen en de medewerkers.Te denken valt aan: 
○ ​ Leerlingen spelen niet buiten, maar binnen tijdens de pauzes en/of 

de buitenspeeltijd 
○     Medewerkers gaan na schooltijd eerder weg en doen hun overige 

taken vanuit huis. 
○ ​ Medewerkers die geen plaatsgebonden taken hebben, werken 

desgewenst (in overleg met de schooldirectie) vanuit huis. 
●​ Medewerkers worden verwacht op hun werk. In bepaalde gevallen kan op 

verzoek van de medewerker door de directie besloten worden dat een 
medewerker niet aanwezig kan zijn.  Dit kan te maken hebben met de 
(lange) reisafstand van de medewerker. In dat geval wordt, indien 
mogelijk,  onderwijs op afstand verzorgd. Waar mogelijk worden 
leerlingen dan op school opgevangen door een andere medewerker van 
de school. Als medewerkers van werkdag willen ruilen, is dit ook een 
optie.  Als  er geen mogelijkheden meer zijn, worden ouders hiervan zo 
spoedig mogelijk op de hoogte gebracht. 

●​ Kinderen van ouders met cruciale beroepen worden ervan uitgaande dat 
dit mogelijk is, opgevangen. 

●​ Tijdens de dag wordt via de website van het KNMI gevolgd hoe het weer 
zich ontwikkelt. Als er opgeschaald wordt naar code rood, schaalt de 
school ook de maatregelen op.  

●​ De schooldirectie communiceert de maatregelen naar alle betrokkenen 
(ouders, medewerkers, kinderopvang, …). Waar van toepassing wordt 
afgestemd met de kinderopvangpartners. 

●​ Ouders/verzorgers maken zelf een veiligheidsafweging ten aanzien van 
de aanwezigheid en het halen/brengen van hun kind. Als leerlingen niet 
aanwezig zijn, later komen of eerder worden opgehaald, melden ouders 
dit aan de school. Dit is geoorloofd verzuim. 
 

Als deze weercode geldt, is er - waar nodig- overleg met DB en (app)contact 
met de andere directeuren, zodat men van elkaar weet wat er speelt.  
Verder is het goed om contact met de directeuren van de andere scholen in het 
dorp (voorzover van toepassing) op te nemen, om zo nodig e.e.a. af te 
stemmen.  
  
 
 
 



 

2.3 Code geel 
●​ Medewerkers worden verwacht op hun werk. 
●​ De school doet op basis van de eigen situatie aanpassingen in het 

belang van de veiligheid van de leerlingen en de medewerkers. 
●​ Veiligheid gaat voor alles! We hebben begrip voor eventuele 

vertragingen. 
●​ De school neemt passende maatregelen. Te denken valt aan: 

○ ​ Leerlingen spelen niet op specifieke delen van het 
schoolplein. 

○ ​ Leerlingen spelen niet buiten, maar binnen tijdens de pauzes en/of 
de buitenspeeltijd. 

●​ Tijdens de dag wordt via de website van het KNMI gevolgd hoe het weer 
zich ontwikkelt. Als er opgeschaald wordt naar code oranje, schaalt de 
school ook de maatregelen op. 

●​ De schooldirectie communiceert de maatregelen naar alle betrokkenen 
 

2.4 Overige aandachtspunten 
-​ Noodopvang is voor de ouders met cruciale beroepen. Verwijs daarvoor 

naar de lijst cruciale beroepen  
-​ Als je groepen vrijaf geeft (of de school) dan raakt dat de verplichte lestijd. 

Zorg dus voor marge-uren of besef dat je dat de komende jaren in moet 
halen. 

-​ Meer informatie over de weercodes is te vinden op de website van het 
KNMI: 
https://www.knmi.nl/kennis-en-datacentrum/uitleg/knmi-waarschuwinge
n 

-​ Als de communicatiekanalen storing hebben, zorg dan dat je ouders op 
alternatieve wijze informeert (bericht via social/schools- website- 
telefoonboom,etc). Leg in afgesloten ruimte bijv 1x per jaar de 
telefoonlijsten geprint.  
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3. Zomerweer en tropische temperaturen 
Ook hiervoor gelden de weercodes. Aanvullend hierop:  

Bij extreem warm weer kan de school maatregelen nemen, zoals: 

●​ tropenrooster (vroege start, kortere lesuren, verkorte dag) 
●​ werken in koele ruimtes 
●​ extra ventilatie 
●​ voldoende drinkmomenten 

De schooldirecteur beslist hierover in overleg met de directeur-bestuurder.​
Ouders worden geïnformeerd volgens de afspraken bij de weercodes. 

 

3.1 Aanwezigheid bij tropische temperaturen 
Leerlingen 

Ook in de zomer geldt de leerplicht. Als ouders hun kind thuis willen houden 
vanwege vermeende gezondheidsrisico’s, licht de school toe welke maatregelen 
genomen zijn.​
Ongeoorloofd verzuim wordt volgens de regels behandeld. 

Medewerkers 

Vind een medewerker de situatie onverantwoord?​
Dan gaat de school in gesprek over wat nodig is om veilig te kunnen werken, 
zoals: 

●​ extra ventilator 
●​ verkoeling 
●​ overleg met de bedrijfsarts in specifieke gevallen 
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